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Presseinformation

Freudenberg-Gruppe wird 175 Jahre

® Seit 1849 wegweisende Technologien fur die Zukunft
® \Wandelbarkeit und Innovationen als Erfolgsfaktoren

® Fuhrend in rund 40 Markten mit 52.000 Mitarbeitenden
und einem Umsatz von knapp 12 Milliarden Euro

Weinheim, 9. Februar 2024. Ein Mann unterschreibt einen
Vertrag. Er musste sich von seiner Frau Geld leihen. Damit
kauft er mit einem Partner eine kleine Lederfabrik. Der Mann
heil3t Carl Johann Freudenberg. Auf dem Kalender steht der
9. Februar 1849. Er ahnt nicht, dass sich das Unternehmen in
den nachsten 175 Jahren trotz Krisen, Kriegen und wirt-
schaftlichen Herausforderungen zu einem globalen Techno-
logiekonzern mit 52.000 Mitarbeitenden in rund 60 Landern
und einem Umsatz von knapp 12 Milliarden Euro entwickeln
wird. Das Unternehmen ist in rund 40 Marktsegmenten aktiv.
Seine Produkte, Lésungen und Services sorgen beispiels-
weise daflr, dass die Luft in Raumen reiner wird, dass Autos
fahren kénnen und Wunden schneller heilen. ,,175 Jahre sind
ein besonderes Firmenjubilaum, ein Anlass fir Rickblick
und Reflexion, aber auch Anlass, um nach vorne zu blicken*,
so CEO Dr. Mohsen Sohi. ,,Eine Mischung aus Wandelbarkeit
und Tradition, gepaart mit Innovationskraft, macht das Unter-
nehmen so erfolgreich. Die vergangenen 175 Jahre umfassen
eine Uber drei Jahrhunderte gespannte Industriegeschichte,
die angetrieben wird von Werten und verantwortungsvollem

Handeln.“

Auch Bundeskanzler Olaf Scholz gratuliert dem Unternehmen:

,Freudenberg ist einer der ‘hidden champions’ in Deutschland mit
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sehr langer Tradition und einer grof3en Innovationskraft. Ein Un-
ternehmen, das sich immer weiterentwickelt und auf Veranderun-
gen entschlossen reagiert hat. All das brauchen wir in unserem
Land, das vor enormen Veranderungen steht. Herzlichen Glick-
wunsch!®

Trotz Wandelbarkeit folgt das unternehmerische Handeln festen
Werten: ,Bei allen Veranderungen handeln wir bis heute nach
dem auf den Grunder Carl Johann Freudenberg zuriickgehenden
Wertesystem®, so Martin Wentzler, Vorsitzender des Gesellschaf-
terausschusses der Freudenberg & Co. Kommanditgesellschaft
sowie Vorsitzender des Aufsichtsrats der Freudenberg SE. ,Das
Unternehmen kommt zuerst, dann die Familieninteressen. Das
hat Uber 175 Jahre hinweg immer gegolten, gilt nach wie vor und
danach richten wir unser Handeln aus.“ Das Unternehmen befin-
det sich bis heute in Familienbesitz von rund 370 Gesellschafte-

rinnen und Gesellschaftern.

Wegweisende Innovationen und Internationalitat

Innovationen ziehen sich wie ein roter Faden durch die Ge-
schichte des Unternehmens — von der Chromgerbung tber den
Simmerring bis hin zu anspruchsvollen und hochtechnischen dich-
tungs- und schwingungstechnischen Ldsungen, Batterie und
Brennstoffzelle, technischen Textilien, Filtern, modernsten Reini-
gungsprodukten, chemischen Spezialitaiten und medizintechni-
schen Produkten. Hohe Qualitat, Verlasslichkeit, die Partner-
schaft mit den Kundinnen und Kunden und finanzielle Soliditat ge-
horen zu den Grundpfeilern der 175-jahrigen Unternehmensge-

schichte.

Auch die internationale Ausrichtung der Freudenberg-Gruppe ist
ein weiterer Erfolgsfaktor. Bereits 1849 unterhielt sie Geschafts-
beziehungen in die Vereinigten Staaten, nach Frankreich und
Grof3britannien sowie in die Turkei. Heute ist Freudenberg als glo-

bales Unternehmen in rund 60 Landern vertreten und global tatig.
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Erfolgreich durch Wandel

Die Unternehmensgruppe ist seit ihrer Griindung erfolgreich durch
Wandel. Carl Johann Freudenberg formulierte in seinen Ge-
schéaftsprinzipien die Offenheit fir Veranderung als wesentlichen
Faktor fur erfolgreiches unternehmerisches Handeln. So bietet
das Unternehmen seinen Kunden schon heute Lésungen und Ant-
worten auf die Fragen von morgen und gestaltet zum Beispiel die
Energiewende durch Schliisselkomponenten fur Brennstoffzellen
und Elektrolyseure, die fur die Herstellung von grinem Wasser-
stoff bendtigt werden, mit. Es beliefert damit Kunden weltweit:
Brennstoffzellen-Hersteller fur verschiedene Anwendungen wie
Heavy Duty Trucks, Gabelstapler sowie Kreuzfahrtschiffe und
LKW.

Taglich arbeiten rund 52.000 Mitarbeitenden aus rund 150 Natio-
nen daran, dass die Erfolgsgeschichte von Freudenberg eine Ge-
schichte der Innovation bleibt — gemeinsam, in internationalen
Projekten und in Teams, die sich durch Vielfalt auszeichnen. Aus-
gestattet mit langfristigem Weitblick gestalten sie die Zukunft
nachhaltig: durch effiziente, zunehmend digitalisierte Prozesse,
ressourcenschonende Produkte und ausgekligelte Serviceleis-
tungen. Offenheit fir Veranderung und unternehmerischer Weit-
blick gehdren seit der Griindung durch Carl Johann Freudenberg

im Jahr 1849 zur DNA der Unternehmensgruppe.

Uber die Freudenberg-Gruppe

Freudenberg ist ein globales Technologieunternehmen, das seine Kunden und
die Gesellschaft durch wegweisende Innovationen nachhaltig starkt. Gemein-
sam mit Partnerinnen und Partnern, Kundinnen und Kunden sowie der Wissen-
schaft entwickelt die Freudenberg-Gruppe technisch filhrende Produkte, exzel-
lente Lésungen und Services fiir rund 40 Marktsegmente und fir Tausende von
Anwendungen: Dichtungen, schwingungstechnische Komponenten, Batterie
und Brennstoffzelle, technische Textilien, Filter, Reinigungstechnologien und -
produkte, Spezialchemie und medizintechnische Produkte.

Innovationskraft, starke Kundenorientierung sowie Diversity und Teamgeist
sind die Eckpfeiler der Unternehmensgruppe. Der Exzellenzanspruch, Verlass-
lichkeit und proaktives, verantwortungsvolles Handeln gehdren zu den geleb-
ten Grundwerten in der 175-jahrigen Unternehmensgeschichte. Im Jahr 2022
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beschéftigte die Freudenberg-Gruppe mehr als 51.000 Mitarbeitende in rund
60 Landern und erwirtschaftete einen Umsatz von mehr als 11,7 Milliarden
Euro. Weitere Informationen unter: www.freudenberg.com



http://www.freudenberg.com/

